ASPECT

AQUITAINE

Confiance Exigence Alternance

S Services Aux Personnes et
(-

) Animation dans les Territoires
[~ ]

Par apprentissage (niveau 4)

Condition d’Admission et modalités d’acceés:

Métiers visés et débouchés:

/° Conditions d’admission :
Etude de dossier de candidature
Test de positionnement
Contrat d’apprentissage
% Prérequis :
Aprés une 2" une 1% ou un CAP
Reconversion professionnelle
+«+ Age mini : Avoir 16 ans
++ Age maxi : Signature du contrat d’apprentissage
avant 30 ans et au dela sous certaines conditions

Poursuite d’études :

«»+» DE aide soignant, infirmier

«»» DE auxiliaire de puériculture, éducateur de jeunes
enfants

<+ CAP AEPE (Accompagnement éducatif petite
enfance)

+»» DE d’accompagnement éducatif et social

«» BTS ESF (Economie Sociale et Familiale), SP3S
(Services et Prestations des Secteurs Sanitaires et
Sociale) et DATR (Développement Animation des
Territoires Ruraux)

+» DE moniteur éducateur, éducateur technique,
éducateur spécialisé, assistant du service social

«* BPJEPS (Brevet Professionnel Jeunesse, Education
populaire et sport) animateur

Contenu pédagogique:

Obijectifs de la formation:

/‘2' Obtenir un dipléme de niveau 4 en méme temps
qu’une expérience professionnelle solide.

%+ Acquérir des techniques d’aides a la personne
pour lui apporter un bien étre et un confort.

«» Comprendre la gestion et la création de services
en milieu rural.

< Le Bac pro par apprentissage,
poursuite d'études, notamment en BTS.

permet la

+* Formation générale : * Frangais * Education
socioculturelle ¢ Documentation e Histoire
géographie ¢ Langue étrangére e EPS e
Mathématiques e Biologie écologie
Physique chimie * Informatique

+* Formation technique : ¢ Sciences médico-
sociales * Services a l'usager ® Ergonomie-
soins ® Animation e Education a la santé e
Alimentation

«* Evaluation/Examen:
Contrdle en cours de formation (60%)
Epreuves terminales (40 %)

Organisation et statut de la formation:

/‘I‘ 675 heures par an en centre de formation dés la
classe de lére eten classe de terminale

<+ Formation sous statut apprenti: le temps de

travail est de 35 heures en entreprise et 35 heures

en centre de formation.

Grille de salaire des apprentis:

Possibilité de valider un
ou des blocs de compétences

Formation prise en charge par
I'OPCO de référence. Aide a
I’'hébergement et a la restauration

Formation accessible aux
personnes en situation de handicap
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Les CSI de la formation

/ Une pédagogie favorisant la mise en situation
professionnelle

La formation Sauveteur Secouriste du Travail ‘
(ssT) _’t
Le BAFA en partenariat avec un organisme
habilité par le Ministére Jeunesse et Sport

/ Un internat pour tous
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